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Lehrstellenzuwachs auf hohem

Niveau

IHK Nord Westfalen meldet ein Plus von drei Prozent

Die Unternehmen im Miinsterland
und in der Emscher-Lippe-Region
setzen weiter auf Ausbildung.
10.464 neu eingetragene Lehr-
stellen registrierte die Industrie-
und Handelskammer (IHK) Nord
Westfalen bis Anfang Oktober. Das
ist noch einmal ein Plus von mehr
als drei Prozent gegeniiber dem
gleichen Zeitpunkt des Vorjahres.

2007 hatte die regionale Wirt-
schaft bei den IHK-Ausbildungs-
berufen mit einem Plus von 14
Prozent fiir die meisten Neuein-
tragungen seit 15 Jahren gesorgt.
JTrotz des enorm hohen Ausgangs-
niveaus legen die Unternehmen
dieses Jahr zum wiederholten Male
noch einmal drauf”, zollt IHK-
Prasident Hans Dieler den Betrie-
ben seinen Respekt fiir ihre Ausbil-
dungsleistung und ihre Weitsicht.
Dieler bestdrkt die Unternehmen in
ihrem Engagement und geht da-
von aus, dass sich das Wachstum
bis zum Jahresende stabilisiert und
die bisherige Bestmarke von liber
10.800 neuen Ausbildungspldtzen
ibertroffen wird. Insgesamt be-
treut die IHK Nord Westfalen uiber
27.600 Ausbildungsverhiltnisse.

JIrotz der schwachen Konjunk-
turaussichten ist vielen Unterneh-

men bewusst, dass angesichts der
demografischen Entwicklung die
Ausbildung das beste Instrument
gegen den Fachkrdftemangel ist",
kommentiert Dieler. Dabei weist er
nochmals darauf hin, dass der
Gesetzgeber die Aussetzung der
Ausbilderschein-Pflicht fiir Betrie-
be bis zum 1. August 2009 verlan-
gert hat.

.Die Lehrstellenzahlen konnten
noch hdher sein”, sagt Dieler und
unterstreicht, dass die Unterneh-
men ausbilden wollen, doch immer
haufiger fehle es an geeigneten
Bewerbern.

Die Entwicklung bei der Zahl der
Ausbildungsvertriage fillt regional
recht unterschiedlich aus. In der
Emscher-Lippe-Region verbucht
die IHK mit einem Plus von insge-
samt 3,9 Prozent auf 3490 Neu-
eintragungen in diesem Jahr ein
starkeres Wachstum als im Miins-
terland (+2,7 Prozent auf 6974).

Unter den Kreisen und kreisfreien
Stédten liegt die Stadt Bottrop mit
einem Plus von 13,2 Prozent auf
473  Ausbildungsplatze  vorn,
gefolgt vom Kreis Steinfurt mit 5,2
Prozent (1.755). Nachfolgend:
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Kreise Coesfeld und Warendorf (je
3,3 Prozent, 695 bzw. 1.026 Plat-
ze), Kreis Recklinghausen (3,2 %,

s@- perufs
bildung

1.958), Stadt Gelsenkirchen (1,4 %,
1.059), Kreis Borken (1,2 %, 1.738)
und Stadt Miinster (1,1 %, 1.760).

IHK-Lehrgange zur Vorbereitung
auf die Ausbildungsabschluss-
prifungen im Frithjahr und

Sommer 2009

Fiir die Auszubildenden, die mit der
Sommerpriifung 2009 ihre Ausbil-
dung beenden oder an der Ab-
schlusspriifung Teil 1 im Friihjahr
2009 teilnehmen, bietet die In-
dustrie- und Handelskammer Nord
Westfalen spezielle Crash-Kurse zur
Prifungsvorbereitung an. Diese
Lehrgdnge bieten den Auszubil-
denden die Mdglichkeit, die fiir die
schriftliche Priifung relevanten Lern-
inhalte zu vertiefen und evtl. vor-
handene Defizite zu beseitigen.

Fiir die Priifungsvorbereitung ste-
hen erfahrene Lehrerinnen und
Lehrer der Berufskollegs als Pri-
fungstrainer zur Verfiigung. Pri-
fungsnahe Fragestellungen testen
das Wissen der Auszubildenden,
ausfiihrlich erklarte Losungen fes-
tigen und vertiefen es. Die Teil-
nahme an diesen Lehrgdngen ver-
mittelt den Auszubildenden das
wertvolle Gefiihl, sicher in die Prii-
fung zu gehen.

Die Crash-Kurse werden wieder an
verschiedenen Orten unseres IHK-
Bezirkes angeboten. Wir bieten sie
an fiir die Auszubildenden der fol-
genden Ausbildungsberufe:

1. Kaufmiannische Berufe

Industriekaufmann/-frau in Miins-
ter, Ahlen, Ibbenbiiren, Rheine,
Steinfurt, Warendorf, Gelsenkir-
chen, Recklinghausen und Bocholt

Bankkaufmann/-frau in Minster
und Recklinghausen

Biirokaufmann/-frau in Minster,
Ibbenbiiren, Rheine, Ahaus, Bo-
cholt, Gronau, Gelsenkirchen und
Recklinghausen

Kaufmann/-frau im GroB- und
AuBenhandel in Miinster, Ahlen,
Ibbenbiiren, Rheine, Ahaus, Bo-
cholt und Gelsenkirchen

IT-Berufe in Miinster und Gelsen-
kirchen

Automobilkaufmann/-frau in Miins-
ter und Gelsenkirchen

Inhalt

Lehrstellenzuwachs auf hohem Niveau
Vorbereitungslehrgiinge auf die Abschlusspriifung
Abschlusspriifung Winter 2008: Termine
Abschlusspriifung Sommer 2009: Anmeldetermine
Internet-Lehrstellenborse iiberarbeitet

Neue Studenten und Studentinnen VWA
Industriemeister Metall in Oelde

Kiindigung wegen wiederholt fehlender Krankmeldung

Gedruckt auf chlorfreiem Papier




Kaufmann/-frau im Einzelhandel in
Miinster, Ahlen, Rheine, Ahaus, Bo-
cholt und Gelsenkirchen
Verkaufer/-in in Miinster, Ahlen,
Rheine, Ahaus, Bocholt und Gel-
senkirchen

Kaufmann/-frau fiir Biirokommu-
nikation in Miinster, Gelsenkirchen
und Recklinghausen
Kaufmann/-frau im Gesundheits-
wesen in Miinster

Sport- und Fitnesskaufmann/-frau
in Minster

Fachkraft fir Lagerlogistik in
Miinster und Steinfurt

Fachlagerist in Steinfurt

2. Industriell-technische
Berufe

Elektroniker/-in flr Betriebstech-
nik, Teil 1 der Abschlusspriifung in
Steinfurt, RAG Ibbenbiiren, Gel-
senkirchen und Recklinghausen

Metallberufe, Teil 1 der Abschluss-
priifung in Minster, Beckum, Coes-
feld, Ibbenbiiren, Steinfurt, Gel-
senkirchen, Recklinghausen und
Bocholt

Industriemechaniker/-in, Teil 2 der
Abschlusspriifung in Rheine

Chemikant/-in, Teil 1 der Ab-
schlusspriifung in Gelsenkirchen

Technische Zeichner/-in in Rheine

Baustoffpriifer/-in, Zwischenpri-
fung in Beckum

IT-Systemelektroniker in Miinster

Anmeldeunterlagen erhalten die
Ausbildungsbetriebe in der 44. Ka-
lenderwoche 2008 von der IHK
Nord Westfalen.

Einzelheiten zur Dauer und zu den
Unterrichtszeiten sowie Angaben
zu den Lehrgangskosten finden Sie
im Internet unter www.ihk-bil-
dung.de. Dort kénnen Sie sich bis
zum 14. November 2008 direkt on-
line zu den Lehrgdngen anmelden.

Azubi-Suche per Mausklick

IHK hat Internet-Lehrstellenborse iiberarbeitet

Die Internet-Lehrstellenbdrse der
IHK Nord Westfalen ist noch kom-
fortabler geworden. Nach griind-
licher Uberarbeitung wurde ein
runderneuerter Online-Marktplatz
freigeschaltet. Sowohl fiir Unter-
nehmer, die freie Lehrstellen beset-

zen wollen, als auch fiir Berufs-
einsteiger, die eine Ausbildungs-
stelle suchen, ist das Angebot
unter www.ihk.nordwestfalen.de/
lehrstellenboerse nutzerfreund-
licher geworden.

Industrie- und Handelskammer Nord Westfalen

Bekanntmachung

Abschlusspriifung fiir kaufménnische und
industriell-technische Ausbildungsberufe
- Sommer 2009 -

Zur Sommerpriifung 2009 werden gem. § 43 Abs. 1 Ziffer 1 Be-
rufsbildungsgesetz (BBiG) alle Auszubildenden zugelassen, deren
vertraglich vereinbarte Ausbildungszeit bis zum 30. September
2009 endet.

Anmeldeschluss ist der 10. Marz 2009.

Aufgrund anderer Priifungsverfahren (Projektarbeiten) miissen von
dieser Regelung die Auszubildenden in den Ausbildungsberufen
Mechatroniker, Mediengestalter Bild und Ton, Verfahrensmechaniker
Beschichtungstechnik, [T-Berufe, Industriekaufmann/-frau und Kauf-
mann/-frau fiir Versicherungen und Finanzen ausgenommen wer-
den. Hier ist der
Anmeldeschluss der 31. Januar 2009.
Fiir Auszubildende in den neuen Metall- und Elektroberufen, bei
denen der Ausbildungsbetrieb die Variante 1 (betrieblicher Auftrag)
flir den praktischen Teil der Abschlusspriifung gewdhlt hat, ist der
Anmeldeschluss der 31. Dezember 2008.

Die Anmeldevordrucke werden den Ausbildungsbetrieben von der
Industrie- und Handelskammer rechtzeitig zugestellt.

Antrige
gemsB § 8 Abs. 1 und 2 BBiG (Abkiirzung der Ausbildungszeit),
gemaB § 45 Abs. 1 BBiG (vorzeitige Zulassung) und
gemaB § 45 Abs. 2 und 3 BBiG (Zulassung im Ausnahmefall
= Externe) sind bis spitestens
31. Januar 2009,
fiir die gen. Berufe mit Projektarbeiten/betriebliche Auftrage
bis spatestens
30. November 2008
bei der Industrie- und Handelskammer Nord Westfalen in

48151 Miinster, Sentmaringer Weg 61,

45894 Gelsenkirchen, Rathausplatz 7,
einzureichen, sofern die Zulassung zur Abschlusspriifung Sommer
2009 erfolgen soll.

Antrdge, die nach den vorgenannten Terminen eingehen, kdnnen
flir die Zulassung zur Abschlusspriifung Sommer 2009 nicht mehr
beriicksichtigt werden.

Miinster, den 15. Sept. 2008 Karl-Friedrich Schulte-Uebbing

(Hauptgeschaftsfiihrer)

Termine fur die Abschlusspriifung Winter 2008

In der ,berufsbildung” 01/08 wurden die Termine fiir den schriftlichen Teil der Abschlusspriifung Winter 2008 bekanntgegeben. Nachstehend veroffent-
lichen wir nunmehr eine spezifizierte Aufstellung der Zeit- und Fiacherfolge an den einzelnen Priifungstagen. Bearbeitungszeit in Minuten je Aufgabe in

Klammern ().

a) Kaufménnische Ausbildungsberufe

Eintéigig - Dienstag, 25. November 2008

Priifungsbeginn: 08:00 Uhr
Kfm./-frau im Einzelhandel

Verkidufer/-in

Einzelhandelsprozesse (90)
Verkauf und Marketing (90)

10:00 Uhr
WiSo (60)
WiSo (60)

11:00 Uhr
Kaufm. Handelstétigkeit (90)
Warenwirtschaft u. Rewe (60)

Eintidgig - Mittwoch, 26. November 2008

Priifungsbeginn: 08:00 Uhr
Tierpfleger (Zootierpflege,

Forschung u. Klinik)

Tierpfleger (Tierheim- u.
Tierpensionstierpflege)

Pflegen, Halten, Versorgen v. Tieren im
Zoo bzw. Pflegen, Halten, Versorgen
und Ziichten von Tieren (120)

Pflegen, Halten und Versorgen
von Tieren (90)

10:45 Uhr

MaBnahmen (120)

10:00 Uhr

Einrichten, Reinigen, Desinfizieren
v. Tierunterkiinften bzw.
Durchfiihrung v. diagnostischen u. hyg.

Erziehen von Hunden (60)

13:15 Uhr

WiSo (60)

11:00 Uhr 12:45 Uhr
Verwaltung u. kfm. Grundlagen, WiSo (60)

Offentlichkeitsarbeit (90)

Dienstag, 25. November 2008
Priifungsbeginn: 10:00 Uhr

Mittwoch, 26. November 2008
Priifungsbeginn: 14:00 Uhr (ohne Pause)

Automobilkaufmann/-frau 10:00 Uhr: Vertriebs- und Serviceleistungen (120) WiSo (60) Finanzdienstleistungen (60)

Servicefachkraft f. Dialogmarketing 10:00 Uhr: Dienstleistungsangebot u. Kommunikation (120) WiSo (60) Projektabwicklung im Dialogmarketing (60)
Priifungsbeginn: 8:00 Uhr

Buchhiandler-/in Buchhandel (180) WiSo (60) Arbeitsorg. u. Rewe (90)

Drogist/-in Ware und Verkauf (180) WiSo (60) Drogeriebetriebslehre (90)
Immobilienkaufmann/-frau Immobilienwirtschaft (180) WiSo (60) Kfm. Steuerung, Dokumentation (90)
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Dienstag, 25. November 2008
Priifungsbeginn: 08:00 Uhr

Mittwoch, 26. November 2008
Priifungsbeginn: 14:00 Uhr (ohne Pause)

Industriekaufmann/-frau
Kfm./-frau f. Spedition/
Logistikdienstleistungen
Kfm./-frau im GroB- u.
AuBenhandel
Verlagskaufmann/-frau
Versicherungskfm./-frau
Bankkaufmann/-frau
Fachangestellter f. Markt- u.
Sozialforschung

Fachkraft f. Lagerlogistik
Kfm./-frau f. Dialogmarketing
Kfm./-frau f. Kurier-, Express- u.
Postdienstleistungen

Kfm./-frau f. Marketing-
kommunikation

Kfm./-frau f. Tourismus u. Freizeit
Medienkaufmann Digital u. Print
Reiseverkehrskfm./-frau
Veranstaltungskfm./-frau
Werbekaufmann/-frau

Fachkraft f. Schutz und Sicherheit

Fachmann/-frau f. System-
gastronomie

Hotelkaufmann

Kfm./-frau im Gesundheitswesen
Servicefahrer

Sport- u. Fitnesskfm./-frau
Fotomedienlaborant/-in

Geschiftsprozesse (180)
Leistungserstellung in Spedition u. Logistik (180)

GroB- bzw. AuBenhandelsgeschifte (180)

Verlagswirtschaft (180)
Versicherungswirtschaft (180)
Bankwirtschaft (150)

Markt- u. Sozialforschungsprojekte (150)

Prozesse der Lagerlogistik (150)
Projektmanagement im Dialogmarketing (150)
Leistungserstellung im KEP-Dienst (150)

Entwicklung v. Marketing- u. Kommunikationskonz. (150)

Produkte und Leistungen (150)

Produktentwicklungsproz. u. Vermarktung v. Produkt. u. Dienstleistungen (150) WiSo (60)

Touristik und Reiseverkehr (150)
Veranstaltungsorganisation (150)
Werbebetriebslehre (150)

Schutz und Sicherheit (120)

Systemorganisation (120)

Hotelbetrieb u. Hotelorganisation (120)
Geschifts- u. Leistungsprozesse (120)
Beforderungsprozess (120)

Sport- und Fitnesswirtschaft (120)
Labortechn. Arb. (90)

10:45 Uhr: WiSo (60)

WiSo (60) Kfm. Steuerung u. Kontrolle (90)

WiSo (60) Kfm. Steuerung u. Kontrolle (90)

WiSo (60) Kfm. Steuer. u. Kontrolle (90)

WiSo (60) Arb.-Org., Kfm. Steuerung (90)

WiSo (60) Arbeitsorganisation u. Rechnungswesen (60)

WiSo (60) Rewe u. Steuerung (60)

WiSo (60) Aufgaben, Funkt. u. Meth d. Sozialforschung (90)
WiSo (60) Rationeller u. qualitatssichernder Giiterumschlag (90)
WiSo (60) Gestaltung u. Vertrieb v. Dienstleistungen (60)

WiSo (60) Vertrieb u. kfm. Steuerung (90)

WiSo (60) Umsetzung u. Steuerung v. Marketing u. Kommunikation (90)
WiSo (60) Kfm. Steuerung u. Kontrolle (90)

Kfm. Steuerung u. Kontrolle (90)

WiSo (60) Kfm. Steuerung u. Kontrolle (60)
WiSo (60) Veranstaltungswirtschaft (60)
WiSo (60) Rechnungs- u. Finanzwesen (90)

Situationsgerechtes  16:00 Uhr: Rechtsgrundlagen f. Sicherheitsdienste (90)
Verhalten u. Handeln (90)

WiSo (60) Steuerung, Kontrolle, Personalwesen (90)
WiSo (60) Kfm. Steuerung u. Kontrolle (90)

WiSo (60) Gesundheitswesen (90)

WiSo (60) Service u. Vertrieb (90)

WiSo (60) Planung, Verwaltung u. Off. (90)

Arbeitsplanung und  Gestaltung (60)
Arbeitsorganisation (60)

Priifungsbeginn: 08:00 Uhr

Eintdagig - Mittwoch, 26. November 2008,

Biirokaufmann/-frau

Rechnungswesen (90)

Fachkraft Kurier-, Express u. Postdienstl. Auftragsbearbeitung (90)

Fachkraft im Gastgewerbe
Fachlagerist/-in

Florist/-in

Hotelfachmann/-frau

IT-Berufe

Kfm./-frau f. Biirokommunikation
Koch/Kéchin
Restaurantfachmann/-frau
Tankwart

Weinkiifer

Gestalter/-in f. visuelles Marketing
Kfm./-frau f. audiovisuelle Medien
Kfm./-frau f. Verkehrsservice

Servicekfm./-frau im Luftverkehr

Kfm./-frau f. Versicherungen u. Finanzen (FR: Vers.)
Kfm./-frau f. Versicherungen u. Finanzen (FR: Finanzber.)

Produkte u. gastorientierte Dienstleistungen (90)

Lagerprozesse (90)

Technologie konv. (90)
Giasteempfang u. Beratung (90)
Ganzheitliche Aufgabe 1 (90)
Betriebslehre (90)

Technologie (90)
Restaurantorganisation (90)
Fachbericht (90)

Technologie (90)

Visuelle Verkaufsforderung (120)

Produktions- u. Dienstleistungsorganisation (120)

Verkehrs- u. Sicherheitsleist. (120)

Serviceleistungen (120)

10:00 Uhr: Versicherungswirtsch. u. Leistungsmanagement (180 Min.)
10:00 Uhr: Versicherungswirtsch. u. Immobilienfinanzierung (180 Min.)

10:00 Uhr (ohne Pause)

Biirowirtschaft (60) WiSo (60)
Zustellung (90) WiSo (60)
Warenwirtschaft (60) WiSo (60)
Guiterbewegung (60) WiSo (60)
Warenwirtschaft progr. (60) WiSo (60)
Marketing u. Arbeitsorganisation (60) WiSo (60)
Ganzheitliche Aufgabe Il (90) WiSo (60)
Biirowirtschaft (60) WiSo (60)
Warenwirtschaft (60) WiSo (60)
Service (60) WiSo (60)
Fachrechnen (60) Fachkunde (90)
Techn. Mathematik (60) WiSo (60)

10:45 Uhr: Projektplan. u. -steuerg. (60) WiSo (60)
10:45 Uhr: Marketing (60) WiSo (60)
10:45 Uhr: ArbOrg., kfm. Steuerung u. ~ WiSo (60)
Kontrolle (60)

10:45 Uhr: Luftverkehrswirtschaft (60)  WiSo (60)

14:00 Uhr: WiSo (60)
14:00 Uhr: WiSo (60

Als Termine der Informationsverarbeitung (Textverarbeitung und zwei praxisbezogene Aufgaben) Biirokaufmann/-frau wurden Donnerstag, 20. November (Beginn: jeweils 8:30 Uhr und 13:00 Uhr (105
Minuten) und Freitag, 21 November 2008 (Beginn: 8:30 Uhr) festgesetzt.

Als Termin der Informationsverarbeitung (Textformulierung und -gestaltung, Aufbereitung und Darstellung statistischer Daten) Kaufmann/-frau fiir Biirokommunikation wurde Donnerstag, 27. November
(Beginn: jeweils 8:30 Uhr und 13:00 Uhr) und Freitag, 28. November 2008 (Beginn: 8:30 Uhr) festgesetzt.

b) Industriell-technische und - Fachkraft fiir

naturwissenschaftliche

Ausbildungsberufe

Termine der schriftlichen Prii-

fung:

1. Berufe, bei denen die gesam-
te schriftliche Priifung an

- Fertigungsmechaniker
- Fluggeréatelektroniker
- Fluggeratmechaniker
- Fachkraft fir
Veranstaltungstechnik
- GieBereimechaniker

einem Tag durchgefiihrt wird: - Holzmechaniker

1.1 Dienstag, 02. Dezember

2008

- Bauzeichner

- Bergvermessungstechniker, — Modellbaumechaniker
Berg- und Maschinenmann - Produktionsfachkraft Chemie
- Berufe der Druckindustrie, — Teilezurichter

Mediengestalter

- Industriemechaniker-
Betriebstechnik (alt)

) - Kraftfahrzeugmechatroniker Teil 2
- Bauberufe, Baustoffpriifer - Laborantenberufe nach neuer
Ausbildungsordnung Teil 1

Lebensmitteltechnik, Fleischer

Mittwoch, 03. Dezember 2008 2.2 Mittwoch, 03. Dezember

- Chemikant Teil 2 2008;
- Laborantenberufe nach neuer - Bergmechaniker (Arbeits-
Ausbildungsordnung Teil 2 planung)

Neugeordnete Metallberufe Eisenbahner im Betriebsdienst
Teil 2 (Technik, Kundendienst)

Mechatroniker (Funktionsanalyse)
- Modenaher, Modeschneider
(Gestaltung und Konstruktion),
zusétzlich bei allen v. g. Berufen
Technische Mathematik

2. Berufe, bei denen die
schriftliche Priifung an zwei
Tagen durchgefiihrt wird:

2.1 Dienstag, 02. Dezember
2008;

Bergmechaniker (Technologie)

Eisenbahner im Betriebsdienst

(Betriebsdienst)

Mechatroniker (Arbeitsplanung)

- Modendher, Modeschneider

Termine der Fertigkeitspriifung:

- Technische Zeichner:
Dienstag/Mittwoch, 13./14.
Januar 2009 (integrierte

Priifung)

- Bauzeichner:

- Berufe der Textilindustrie

- Berufskraftfahrer

- Chemikant Teil 1

- Elektroanlagenmonteur

- Elektroberufe nach neuer
Ausbildungsordnung Teil 2

IHK Berufsbildung 11/2008

- Maschinen- und Anlagenfiihrer

Verfahrensmechaniker
Verpackungsmittelmechaniker

(Technologie),
zusatzlich bei allen v. g. Berufen
Wirtschafts- und Sozialkunde

Montag bis Mittwoch, 20. bis
21. Januar 2009

Die Termine der Fertigkeitspriifung
flr die Gbrigen Berufe werden in-
dividuell festgelegt und den Prii-
fungsteilnehmern bzw. deren Aus-
bildungsbetrieben direkt mitgeteilt.
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Neue Studenten und

=Y

Studentinnen der VWA

100 neue Studentinnen und Stu-
denten konnte die Westféalische Ver-
waltungs- und Wirtschaftsakade-
mie Minster (VWA) zum Beginn
des Wintersemesters 2008/2009 in
ihren dualen Studiengidngen be-
griiBen. Sie alle werden sich in den
nachsten 7 Semestern in den Stu-
diengdngen Allgemeine Betriebs-
wirtschaft und in der Fachrichtung
Logistik qualifizieren, um am Ende
Ihres Studiums die Bachelor-Ur-

kunde der Fachhochschule Miins-
ter ,Bachelor of Arts" zu erhalten.
Die Lehrveranstaltungen der VWA
finden im Seminargebaude der IHK
Nord Westfalen statt.

Weiterhin hat ein neuer dualer Stu-
diengang bei der VWA Emscher-
Lippe zum Informatik-Betriebswirt
VWA in Kooperation mit der Fach-
hochschule Gelsenkirchen begon-
nen.

Weiterbildung zum Industrie-

meister Metall ab Herbst in Oelde

Seit dem 25. Oktober 2008 gibt es in Oelde neben dem berufsbe-
gleitenden Studium ein weiteres Weiterbildungsangebot: die Wei-
terbildung zum Industriemeister Metall. Erméglicht wird dies durch
eine Kooperation der Industrie- und Handelskammer Nord Westfa-
len und der Haver Academy, der Weiterbildungsplattform von Haver
& Boecker in Oelde. Damit haben Mitarbeiter aller Firmen der Re-
gion die Maglichkeit, in unmittelbarer Ortsnidhe einen Meisterkurs

ning, dem Lernen (iber das Inter-
net, teilnehmen und sich auf der
Kommunikationsplattform austau-
schen zu konnen. ,Das E-Learning
stellt neben dem Selbststudium,
Vorlesungen, Trainings, Workshops
und Klausuren einen wesentlichen
Baustein dieses Kompaktkurses
dar”, so Johannes Lansing.

Mit zwei Jahren sei der Lehrgang,
bei dem die Eigenverantwortung
groB geschrieben sei, recht lber-
schaubar, ergdnzte der Referent.
Der Unterricht finde einmal wo-
chentlich, meistens samstags von 8
bis 15.30 Uhr, in den Raumlich-
keiten der Haver Academy statt.
Der Kurs lebt von einer ausge-
zeichneten Strukturierung des
Lehrinhalts. Klausurtermine und
sonstige Unterrichtsinhalte seien
rechtzeitig bekannt zu geben.

.Die Kursteilnehmer arbeiten in den
drei Handlungsbereichen Technik,
Organisation und Fiihrung und
Personal”, erldutert der IHK-Refe-
rent die Inhalte. Es ginge nicht da-
rum, aus ihnen technische Spezia-
listen zu machen, so Lansing.
Wichtig sei, dass sie erworbenes
Wissen anwenden konnen. Da-
riiber hinaus werden die Interes-
sierten schon im Vorfeld genau
liber die Voraussetzungen und be-
sondere, erforderliche Leistungen
unterrichtet. ,Wir wollen die Ab-
brecherquote so gering wie mog-
lich halten”, war das abschlieBende
Bekenntnis von Johannes Lansing.
Der ndchste Lehrgang in Oelde
beginnt am 10.10.2009. Weitere
Informationen und Anmeldung
unter www.ihk-bildung.de.

Kiindigung wegen wiederholt
fehlender Krankmeldung

Reicht ein Arbeitnehmer bei Er-
krankungen wiederholt nicht
plinktlich seine Krankmeldungen
ein, kann der Arbeitgeber nach
entsprechender Abmahnung die
Kiindigung des Arbeitsverhaltnis-
ses aussprechen. Das hat das Lan-
desarbeitsgericht Hessen im Fall
eines an Gelenkbeschwerden lei-
denden Packers bei einer Spedition
entschieden, der trotz mehrfacher
Hinweise und Abmahnungen die
Krankheitsatteste nicht piinktlich
eingereicht hatte. In seiner Be-
griindung verweist das Gericht da-
rauf, dass die verhaltensbedingte
Kiindigung rechtens sei. Die Ver-

letzung von arbeitsrechtlichen Ne-
benpflichten sei nach Abmahnung
geeignet, eine Kindigung zu
rechtfertigen. Es kdnne dem Ar-
beitgeber nicht zugemutet wer-
den, in stindiger Ungewissheit zu
sein, ob der Arbeitnehmer zur
Arbeit erscheine oder krank sei. Im
Rahmen der konkreten Interessen-
abwégung sei das Interesse des Ar-
beitgebers an der Planungssicher-
heit hoher zu gewichten als das
Interesse des Arbeitnehmers an
seinem Arbeitsplatz.

(Urteil des Landesarbeitsgerichts
Hessen vom 10. Dezember 2007;
Az.: 17 Sa 1174/07)

zu machen.

.Unsere regionalen Firmen sind
ausbildungsstark, und wir sind eine
Maschinenbau und exportorien-
tierte Region. Daher freuen wir
uns, dass dieses Angebot, das bis-
lang auf Miinster beschrankt war,
nun auch in die Flache geht und
nach Oelde kommt. " Mit diesen
Worten begriiBte Dr. Reinhold
Festge kiirzlich im Carl-Haver-Fo-
rum Personalverantwortliche hei-
mischer Firmen, denen diese neue
Perspektive fiir ihre Mitarbeiter
vorgestellt wurde.

Johannes Lansing, Referent der
Weiterbildung der IHK Nord West-
falen, stellte den an einer Mitar-
beiterbindung interessierten Fir-
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men mit groBer Begeisterung fir
die Sache das innovative Konzept
des ,Gepriiften Industriemeisters
Metall - Kompakt" vor. Das Ange-
bot richtet sich an Facharbeiter in
der Metallbranche, die einen be-
ruflichen Aufstieg bzw. die Uber-
nahme von Verantwortung anstre-
ben. Voraussetzung fiir die Teil-
nahme an der Weiterbildungs-
maBnahme ist eine mit Erfolg ab-
gelegte Abschlusspriifung in einem
anerkannten Ausbildungsberuf der
Metallbranche sowie eine zweijah-
rige Berufspraxis in diesem Zweig.
Eine weitere Voraussetzung ist der
Besitz eines PCs mit schnellem In-
ternetzugang. Dieser sei notwen-
dig, um am so genannten E-Lear-
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