
































Starthilfe und

Unternehmensforderung

Bestand sichern -
Existenzgriindung fordern

Unternehmerische Selbststindigkeit ist Vorausset-
zung fiir den Wohlstand eines Landes. Mit neuen
Produkten und Leistungen beleben Existenzgriin-
der ebenso wie innovationsfreudige etablierte Un-
ternehmen die Wirtschaft und sorgen fiir neue Ar-
beitsplédtze. Doch es ist nicht leicht, ein
Unternehmen unter oft widrigen Rahmenbedin-
gungen zu griinden oder in allen Belangen ,auf
dem Stand der Technik“ zu halten.

Deshalb berit und begleitet die IHK Existenzgriin-
der auf ihrem Weg in die Selbststindigkeit, so wie
sie etablierte Unternehmen bei der Sicherung ihrer
Wettbewerbsfihigkeit unterstiitzt.

Zu den wichtigsten Zielen dabei zdhlen:
Strukturwandel férdern und Unternehmen auf
die Veranderungen vorbereiten
Marktchancen im In- und Ausland vermitteln
unternehmerfreundliches Wirtschaftsklima
schaffen



Leistung*®
Griindungsservice

Vermittlung von Mentoren fiir
junge Unternehmern

Suche und Vermittlung von
Unternehmensnachfolgern

Unternehmensborse
www.nexxt-change.org

Service Betriebswirtschaft

Vermittlung von Senior-Experten

Forderberatung

Firmenauskunftssystem (FAS)

Verkehr und
Logistik

Qualifizierung fiir Branchen
mit bes. Zugangsvoraussetz-
ungen: z.B. Giiterkraftverkehr

Borsen und Veranstaltungen
fiir spezielle Branchen

Informationsveranstaltungen
flir junge Unternehmen

Sprechtage und
Veranstaltungen

*Auswahl

Nutzen | Vorteil

Hilfe bei der Geschaftsgriin-
dung und beim Businessplan

Erfahrene Ratgeber

Sicherung von Unternehmens-
werten und Arbeitspldtzen

Angebot und Nachfrage von
Unternehmen und Geschafts-
ideen

Erstberatung bei betriebswirt-
schaftlichen Fragen

erfahrene Ratgeber

Bestmdgliche Projektfinanzie-
rung

Selektion der Adressen poten-
zieller Kunden und Geschéfts-
partner

Unterstiitzung bei der Anwen-
dung von Transportvorschrif-
ten sowie Optimierung von
Logistikprozessen
Uberwindung von Marktein-
trittsbarrieren

Vernetzung der Unternehmen
Unternehmensnetzwerke, Er-

fahrungsaustausch

Austausch mit Fachleuten



Aus- und Weiterbildung

Karriere mit Lehre und Weiterbildung

Der Standort Deutschland lebt von der hohen
beruflichen Qualifikation der hier arbeitenden
Menschen. Unternehmen, die im Wettbewerb
bestehen, brauchen qualifizierte und motivierte
Mitarbeiter. Die berufliche Erstausbildung junger
Menschen und die gezielte Weiterbildung der
Mitarbeiter gehdren zu den entscheidenden
Erfolgsfaktoren eines Unternehmens.

Die IHK fordert die Aus- und Weiterbildung,
indem sie sich fiir folgende Ziele einsetzt:

Angebot und Nachfrage von Ausbildungsplatzen
ausgleichen

Praxisnahe Qualifikation sichern

Qualitat der Aus- und Weiterbildung durch
einheitliche Priifverfahren sichern
Berufsbilder und Weiterbildungskonzepte an
Markterfordernisse anpassen

Mitgestaltung des Bildungswesens in Schule
und Hochschule fiir eine moglichst enge Ver-
zahnung von Bildung und Berufswelt
Verbesserung der Ausbildungsreife der Schul-

abganger




Leistung*®

gesetzlich zusténdige Stelle
flir Berufsbildung in der ge-
werblichen Wirtschaft

Ausbildungsberatung

Lehrstellenbdrse
www.ihk-ausbildung.de

Lehrstellenatlas
www.ihk-bildung.de/atlas

Priifungen in Aus- und
Weiterbildung

Entwicklung von Aus- und
Weiterbildungskonzepten

Weiterbildungsberatung

Weiterbildungsveranstaltun-
gen, z.B. Managementpro-
gramme, Fach- und Fiihrungs-
training, Vorbereitung zu
Weiterbildungspriifungen

Projekte und Initiativen zur
Einbindung von 6konomischen
Lehrinhalten in weiterfiihren-
den Schulen

Stellungnahmen zur Bildungs-
politik

Berufseignungstest

*Auswahl

Nutzen | Vorteil

wirtschaftsnahe Erledigung
der vom Staat libertragenen
Aufgabe

Erhohung der Zahl von Lehr-
stellen und Ausbildungsbetrie-
ben

Markt fiir Angebot und Nach-
frage, regional und berufs-
lbergreifend

Wer bietet wo welche Ausbil-
dung?

verldssliche und vergleichbare
Standards fiir Leistungen und
Qualifikationen in ganz
Deutschland

Zukunftsfahigkeit der Unter-
nehmen und Qualifikation der
Mitarbeiter

Personalentwicklung fiir Un-
ternehmen und Mitarbeiter

Know-how-Gewinn; Perspekti-
ven fiir eine Karriere mit Leh-
re; motivierte und leistungsfa-
hige Mitarbeiter

6konomisches Grundwissen;
Verstandnis flir wirtschaftliche
Zusammenhdnge; Berufsorien-
tierung

Interessenvertretung fiir die
Wirtschaft

Ermittlung der schulischen
Ausgangsqualifikation fiir die
Lehre



@ Innovation | Umwelt

Neue Ideen braucht das Land

Innovative Ideen, neue Technologien und Manage-
mentverfahren sichern Wohlstand und Arbeitsplat-
ze. Dabei spielt auch der Umweltschutz eine groBe
Rolle. Die IHK Nord Westfalen sorgt dafiir, dass
neue Ideen schnell umgesetzt werden konnen und
ihren Markt finden. AuBerdem unterstiitzt sie die
Unternehmen bei der Umsetzung umweltpolitischer
Vorgaben.

Wichtige Ziele hierbei sind:
Innovationskraft der Unternehmen starken
spezifisches Innovations-Know-how vermitteln
Umweltschutz und nachhaltiges Wirtschaften

fordern




Leistung*®
Innovationsberatung

Fordermittelberatung
Kontaktbdrse fiir Ideen und

Chancen-Kapital (KICK)

Design-Sprechtage

Wettbewerbe und Initiativen

Technologiebdrse
www.technologieboerse.ihk.de

Umweltberatung inklusive Ab-
fall- und Kreislaufwirtschafts-
beratung
IHK-Umweltfirmeninfor-
mationssystem

ww.UMFIS.de

IHK-Umweltinfo (Newsletter)

Recyclingbdrse
www.ihk-recyclingboerse.de

*Auswahl

Nutzen | Vorteil

Problemldsung und Fordermit-
telbeschaffung

Erleichterte Finanzierung

Forum fiir Ideen- und Geldge-
ber; Umsetzung von Ideen in
marktfahige Produkte

Vermittlung von Design-
Kompetenz zur Erhdhung der
Wettbewerbsfahigkeit

Best practice-Beispiele

Vermarktung von Technologien

Know-how-Transfer

Wo bekomme ich welche Um-
weltschutzprodukte und -
verfahren?

Aktuelle und kompakte Infos
zu: Abfall, Arbeitssicherheit,
Gewasser- und Immissions-
schutz, Gefahrstoffen

Bestmdgliche Verwertung von
Abfallstoffen



International

Der Markt ist grenzenlos

Die Globalisierung der Markte stellt die Unterneh-
men vor neue Herausforderungen, bietet ihnen
aber auch neue Chancen. Die IHK unterstiitzt iiber
ein weltweites Netzwerk gemeinsam mit den Aus-
landshandelskammern besonders kleine und mitt-
lere Unternehmen, neue Markte im Ausland auf-
oder auszubauen und so neue Kunden und Liefe-
ranten zu gewinnen.

Ziele:
Unternehmen den Eintritt in auslandische
Markte erleichtern
Absatzkandle und Geschaftspartner weltweit
vermitteln
Kontakte zu den richtigen Zulieferern und
Vertriebspartnern herstellen
unbirokratische Abwicklung des

Dokumentengeschafts




Leistung*®

Ursprungszeugnisse und
Carnets

Zoll- und AuBenwirtschafts-
recht

Newsletter
"AuBenwirtschafts-
informationen”

Vermittlung von Geschafts-
kontakten (www.e-trade.com)
und Gespréchspartnern
(Auslandshandelskammern)

AuBenwirtschaftsberatung

Lénderinformationstage

Firmenpools

AuBenwirtschaftstraining und
Erfahrungsaustausch

Delegationsreisen
Messe-Service
Beantragung von
Fordermitteln

*Auswahl

Nutzen | Vorteil

unbiirokratische Abwicklung

reibungslose Abwicklung des
AuBenhandels

aktuelles Praxis-Know-how

Geschaftsanbahnung

Reduzierung von Risiken

Marktkenntnis ohne Reisekos-
ten

Kostenreduzierung durch ge-
meinsame Nutzung von Infra-
struktur und Personal im Aus-
land durch mehrere
Unternehmen

Praxis-Know-how

Vor-Ort-Kontakte

Zugang zu Auslandsmarkten
fiir KMU

Senkung der Zutrittsbarrieren



Recht | Fair Play

Weniger Biirokratie — mehr Wettbewerb

Wirtschaftliches Handeln braucht besonders in der
sozialen Marktwirtschaft klare und allgemein aner-
kannte Regeln. Doch nicht selten enden Vorschrif-
ten und Gesetze in unternehmensferner Biirokratie.
Die IHK tritt fiir einen freien und fairen Wettbe-
werb ein und fordert als Anwalt des freien Marktes
Deregulierung, wo Gesetze und Vorschriften zu ei-
nem unndtigen Hindernis fiir die Wirtschaft wer-
den.

Wichtigste Ziele sind:
Rechtssicherheit fiir Unternehmen
Chancengleichheit zwischen den Unternehmen
Abbau staatlicher Uberregulierung und
gleichzeitig Starkung der Selbstverwaltung der
Wirtschaft
Mitwirkung der Wirtschaft an der
Rechtsentwicklung
unkomplizierter Markteintritt neuer

Unternehmen / Existenzgriindungen
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Leistung*®

Sachverstdndige bestellen und
vermitteln

Firmennamenrecherche und -
beratung

Verfolgung von Wettbewerbs-
verstoBen

Einigungsstelle fiir Wettbe-
werbsstreitigkeiten

Schlichtungsstellen fiir kauf-
mannische Streitigkeiten und

Ausbildungsfragen

Merkblétter zu mehr als 100
Themen im Internet

Umfragen zu
Gesetzesvorhaben

Rechtsauskiinfte
Schuldnerlisten
Gewerberechtsberatung

Erlaubnisverfahren fiir Versi-
cherungsvermittler

*Auswahl

Nutzen | Vorteil

bundesweite Verfiigbarkeit
von Expertenwissen

Sicherheit fiir die Firma
Chancengleichheit und Fair
Play

Vergleich;
Zeit- und Kostenersparnis

Zeit- und Kostenersparnis

schnelle Information Gber
grundlegende Rechtsfragen
und aktuelle Rechtsédnderun-
gen

Einbringen wirtschaftlicher In-
teressen in Gesetze

Rechtssicherheit
Schutz vor Zahlungsausféllen
Rechtssicherheit

Markttransparenz im IHK-
Bezirk



IHK-Themen

&)

Standortpolitik

Wirtschaftspolitik

Steuer- und
Finanzpolitik

Konjunkturbericht-

erstattung

Zahlen und
Fakten

Raumordnung
Regionalforderung
Stadtentwicklung
Gewerbeflachen

Regionale
Kooperationen

Verkehrsnetze
e Strale

e Schiene

o [uft

® \Wasser

Sonstige Netze

20

Starthilfe und
Unternehmens-
forderung

Unternehmens-
griindung

Unternehmens-
fiihrung / BWL

Unternehmens-
nachfolge

Sach- und Fach-
kundepriifungen

E-Business
Informations- und
Kommunikations-
wirtschaft

- Uberblick

Q

Aus- und
Weiterbildung

Ausbildung

e Ausbildungs-
beratung

e Berufsbild-
entwicklung

® Priifungen

e Ausbildungs-
modelle

Weiterbildung

o Weiter-
bildungs-
beratung

® Weiter-
bildungs-
angebot

o Zertifikate

Bildungspolitik
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Innovation
Umwelt

Umweltberatung
(Umweltfragen)

Energiefragen
Innovations-

und Technologie-
beratung

sm Nord Westfalen

International

Export
Import

Investitionen im
Ausland

Messen
Kooperationen

Zollinformationen

)
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Recht
Fair Play

Handels- und
Gewerberecht

Wettbewerbsrecht

Allgemeine Rechts-
auskiinfte

Sachverstandige
Schlichtung
Steuerrecht

Versicherungs-
vermittlerregister




